
 

องคก์ารบรหิารส่วนต าบลโคกกลาง ไดต้ระหนักถงึปัญหา และผลกระทบของการทจุรติ 

ทีม่ผีลเสยีต่อประเทศชาต ิและประชาชน ใหค้วามส าคญัในการป้องกนั 

และปราบปรามการทจุรติทกุรปูแบบ 

ผูบ้รหิารองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโคกกลางขอประกาศเจตจ านงว่า 

จะมุ่งมัน่บรหิารงานอย่างซ ือ่สตัย ์และตรวจสอบได ้ตามหลกัธรรมาภบิาล 

เพือ่สรา้งความเชือ่มัน่ แกส่งัคม 

 

โดยด าเนินการดงันี ้

 

1.การเปิดเผยโปรง่ใสมส่ีวนรว่มและตรวจสอบได ้

การเปิดเผยโปรง่ใสมส่ีวนรว่มและตรวจสอบไดม้ ี

การเปิดเผยโปรง่ใสมส่ีวนรว่มและตรวจสอบไดม้ีการเปิดเผยและเขา้ถงึขอ้มูลข่าวสารได ้

โดยสะดวกรวดเร็วถูกตอ้งครบถว้น 

รวมทัง้เปิดโอกาสใหป้ระชาชนผูม้ส่ีวนรว่มไดเ้สยีมส่ีวนรว่มในการแสดงความคดิเห็นขอ้เส

นอแนะตดิตามด าเนินงานของหน่วยงานได ้

รวมถงึรบัฟังขอ้รอ้งเรยีนจากผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีและมกีระบวนการจดัการต่อเขา้โรงเรยีนอ

ย่างเหมาะสม 

 

 



2.ดา้นความรบัผิดชอบพรอ้มตอบสนอง 

มคีวามมุ่งมัน่ในการปฏบิตัริาชการดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติและรบัผดิชอบต่อการปฏบิตัริา

ชการสามารถใหบ้รกิารไดอ้ย่างมคีณุภาพภายในระยะเวลาทีก่ าหนดพรอ้มตอบสนองต่อค

วามคาดหวงัของประชาชนและผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่คีวามหลากหลายและมีความแตกต่าง

กนัไดอ้ย่างเหมาะสมมกีารจดัวางระบบการรายงานความกา้วหนา้และผลสมัฤทธิต์ามเป้าห

มายทีก่ าหนดไวต่้อสาธารณชนตลอดจนมีการจดัเตรยีมระบบการแกไ้ขปัญหาหรอืบรรเท

าผลกระทบใดๆทีอ่าจจะเกดิขึน้ 

 

 

3.ดา้นการมุ่งผลสมัฤทธิป์ราศจากการทจุรติ 

มกีารใชท้รพัยากรอย่างประหยดัคุม้ค่าและเกดิประโยชนส์ูงสดุลดขัน้ตอนระยะเวลาและภา

ระค่าใชจ้่ายปฏบิตัหินา้ทีต่ามพนัธกจิใหบ้รรลุวตัถปุระสงคม์เีป้าหมายทีช่ดัเจนมกีระบวนก

ารการปฏบิตัริาชการอย่างเป็นระบบและมมีาตรฐานมกีารจดัการความเสีย่งและมุ่งเนน้ผลก

ารปฏบิตังิานทีเ่ป็นเลศิและมกีารตดิตามประเมนิผลและพฒันาปรบัปรงุการปฏบิตังิานใหด้ี

ขึน้อย่างต่อเน่ืองโดยการบรหิารงานดว้ยธรรมาภบิาลมุ่งน าหน่วยงานใหด้ าเนินงานตามภา

รกจิดว้ยความยตุธิรรมปราศจากอคตกิารปฏบิตัริาชการทุกขัน้ตอนเป็นไปตามกฎหมายระ

เบยีบและขอ้บงัคบัมีการสบืทอดวฒันธรรมสจุรติในการป้องกนัการปราบปรามการทจุรติไ

ม่ยอมรบัการทจุรติทุกรปูแบบไม่กระท าการอืน่ใดทีเ่ป็นการขดักนัระหว่างผลประโยชนส่์วน

ตนและผลประโยชนส่์วนรวมและไม่เรยีกหรอืรบัสนิบนหรอืประโยชนอ์ืน่ใดๆ 

 

 

4.ดา้นการเชดิชคูณุธรรมน าความรู ้มุ่งปลกูฝังค่านิยมสรา้งความรบัรู ้

ทศันคตใิหบุ้คลากรยดึมัน่ในคณุธรรมจรยิธรรมจรรยาบรรณวชิาชพีมคีวามคดิรเิร ิม่สรา้ง

สรรคแ์ละเป็นมอือาชพีนอ้มน าหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการปฏบิตังิานราชก

ารและการด าเนินชวีติหน่วยงานมมีาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏบิตัริาชการทีช่ดัเ

จนโดยไม่เลอืกปฏบิตัแิละมคีณุธรรมในการบรหิารงานบคุคลการมอบหมายงานการบรหิา

รสภาพแวดลอ้มในการปฏบิตังิานราชการและการบรหิารงบประมาณตามภารกจิอย่างคุม้ค่

า 


